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Projektstart der zweiten Forderphase von NAWiGalLa: ZVG und BVZ sind
neue strategische Partner 06/2026 bis 05/2028

Sehr geehrte Damen und Herren,

mit dem Start der zweiten Forderphase des Projekts ,NAWiGaLa“ (Qualifizierung fiir Nachhaltiges
Ausbilden und Wirtschaften im ,Gartenbau“) setzt die Hochschule Osnabriick ihr erfolgreiches
Weiterbildungsprojekt fiir Ausbilderinnen und Ausbilder im Gartenbau fort. Alle Module sind fiir
die Teilnehmenden kostenlos. Seit dem 1. Juni 2026 wird das Projekt fiir weitere zwei Jahre im
Rahmen der Forderlinie ,,Nachhaltig im Beruf - zukunftsorientiert ausbilden (NIB)“ weitergefiihrt.

Ziel ist es, die Qualitat der betrieblichen Ausbildung im Gartenbau nachhaltig zu starken und
Ausbildungsverantwortliche mit praxisnahen Qualifizierungsangeboten bei den wachsenden
Anforderungen einer modernen Berufsausbildung zu unterstiitzen.

ZVG und BVZ als strategischer Partner

Ein besonderer Meilenstein der zweiten Forderphase ist die Einbindung des Zentralverbandes
Gartenbau (ZVG) und des Bundesverbandes Zierpflanzen (BVZ) als neue strategische Partner. Damit
werden die Produktionsfachrichtungen des Gartenbaus kiinftig noch starker in die Projektarbeit
eingebunden. Die Erfahrungen und Anforderungen aus den Betrieben flieRen so unmittelbar in die
Entwicklung neuer Weiterbildungsangebote ein. Ziel ist es, die Qualifizierungsmalinahmen
passgenau auf die Bedirfnisse der unterschiedlichen Fachrichtungen auszurichten und die
Ausbildungsqualitat im gesamten Gartenbau weiterzuentwickeln.

Das Wichtigste auf einen Blick

e Projektlaufzeit: 1. Juni 2026 bis 31. Mai 2028

e Projekttrager: Hochschule Osnabriick

e Forderprogramm: ,Nachhaltig im Beruf - zukunftsorientiert ausbilden (NIB)“

e Neue strategische Partner: Zentralverband Gartenbau (ZVG) und Bundesverband
Zierpflanzen (BVZ)

e Weitere Projektpartner: Ausbildungsforderwerk AuGala, Bund deutscher Baumschulen
(BdB), Bundesverband Garten-, Landschafts- und Sportplatzbau (BGL), Bundesverband
DEULA sowie weitere Partner aus Berufsbildung und Praxis.

Ziele des Projekts

NAWiGaLa entwickelt kostenfreie und praxisorientierte Qualifizierungsangebote fiir Ausbilderinnen
und Ausbilder. Im Mittelpunkt stehen Themen wie nachhaltiges Wirtschaften im Gartenbau,
moderne Ausbildungsdidaktik, Kommunikation und Fiihrung, digitale Lernmethoden sowie die
Gewinnung und Bindung von Auszubildenden.
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Die Angebote sollen Ausbildungsverantwortliche dabei unterstiitzen, junge Menschen zeitgemalf}
auszubilden und gleichzeitig den steigenden Anforderungen an Nachhaltigkeit und
Fachkraftesicherung gerecht zu werden.

Mehrwert fiir die Produktionsfachrichtungen

Mit der Beteiligung von ZVG und BVZ richtet sich das Projekt nun ausdriicklich an alle sieben
Fachrichtungen des Gartenbaus. Wahrend in der ersten Forderphase insbesondere der Garten-
und Landschaftsbau im Fokus stand, werden kiinftig auch die Produktionssparten - darunter
Zierpflanzenbau, Gemiisebau, Obstbau, Baumschulen, Staudengirtnereien sowie weitere
Produktionsbetriebe - gezielt angesprochen.

Dadurch entstehen Weiterbildungsangebote, die die Besonderheiten der Produktionsbetriebe
beriicksichtigen und den betrieblichen Ausbildungsalltag praxisnah unterstitzen. Gleichzeitig tragt
das Projekt dazu bei, die Ausbildungsqualitat langfristig zu sichern und dem Fachkraftemangel im
Gartenbau aktiv entgegenzuwirken.

Weitere Informationen zum Projekt sowie zu den aktuellen Qualifizierungsangeboten finden Sie
unter: https://www.hs-osnabrueck.de/nawigala/

Fur Riickfragen oder weitere Informationen stehen wir Ihnen gerne zur Verfiigung.
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