
  

145. Oberschule Dresden-Pieschen, Gehestr. 2, 01127 Dresden

Dresden, August 2025

Bitte um tatkräftige Unterstützung beim Projekt „Praxistage“

Sehr geehrte Damen und Herren, 

mit Beginn des Schuljahres 2025/26 (im August/September Projekteinführung und 
Erarbeitung der Bewerbungsunterlagen, nach den Herbstferien Start in den mitwirkenden 
Unternehmen) sollen drei 8. Klassen unserer Schule die Möglichkeit erhalten – 
zusätzlich zum Schülerpflichtpraktikum – im Rahmen von Praxistagen intensive 
Erfahrungen in der Arbeitswelt und im Berufsleben zu erwerben. 

Wir wenden uns mit unserer Bitte um Unterstützung bewusst an Sie, statt an 
außerbetriebliche Einrichtungen, da wir eine Verknüpfung zwischen schulischem und realem 
betrieblichem Lernen für den möglichst reibungslosen Übertritt unserer Schülerinnen und 
Schüler in die Berufs- und Arbeitswelt als wesentlich betrachten.

Dazu sollen die Jugendlichen ein Jahr lang (dabei soll i.d.R. zum Halbjahr ein Wechsel des 
Unternehmens erfolgen) einen Tag pro Woche in einem Unternehmen bzw. einer Einrichtung 
absolvieren. Bei unserer Projektklasse wird das der Freitag sein. Sie sollen an einem 
Arbeitsplatz mithelfen oder geeignete Tätigkeiten auch selbstständig ausführen dürfen.

Ziele des Projekts

 praxisgebundene berufliche Orientierung
 eigenständiges und eigenverantwortliches Lernen
 Motivationsschub für das Lernen insgesamt
 originär und erlebbar vermittelte Erfahrungen der Arbeits- und Wirtschaftswelt
 aktive Integration in den Arbeitsprozess
 Erwerb fachlicher Kompetenzen
 Entwickeln eigener Potenziale, Erkennen persönlicher Stärken und Interessen
 Verbesserung der Ausbildungsreife
 gezielte und fundiert begründete Berufswahl
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Vorteile für Unternehmen

 Möglichkeit, eine Schülerin/einen Schüler über einen längeren Zeitraum kennen zu 
lernen und als potenzielle Auszubildende/potenziellen Auszubildenden einzuschätzen

 bessere Einschätzung von überfachlichen Qualifikationen, da die Schülerinnen und 
Schüler sich regelmäßig, und nicht nur zwei Wochen, für den Betrieb empfehlen 
müssen

 Mitbeeinflussung der Entwicklung der Schülerinnen und Schüler durch konkrete und 
kontinuierliche Rückmeldungen an die Schule im Hinblick auf eine ggf. notwendige 
Aufarbeitung von Lern- oder Verhaltensdefiziten

 Einarbeitung im Hinblick auf eine mögliche Ausbildung
 frühzeitige Identifikation der Teilnehmenden mit dem Unternehmen und 

Kennenlernen von Grundregeln und Verfahrensabläufen

Als Kooperationspartner für dieses Projekt suchen wir interessierte Unternehmen 
bzw. Einrichtungen und bitten um eine kurze Rückinformation an unsere 
Ansprechpartner:

 Frau Anne Leitner, Schulleiterin leitner@145os.lernsax.de
0351 795738 – 0

 Frau Jenny Seide-Zoch, Koordinatorin BO seide-zoch@145os.lernsax.de
0351 795738 - 0

 Frau Gabriela Andler, Praxisberaterin praxisberaterin@145os.lernsax.de
0351 795738 – 37

 Herr Enrico Reichelt, Praxisberater praxisberater@145os.lernsax.de
0351 795738 - 39

Gern stehen wir Ihnen bei Fragen und für detailliertere Informationen zur Verfügung.

Mit freundlichen Grüßen

Anne Leitner
Schulleiterin 145. Oberschule Dresden
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