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ASSISTIERTE AUSBILDUNG ’

Unterstitzung fur Betriebe und Auszubildende

Nicht jeder junge Mensch bringt perfekte Voraussetzungen fir eine
Ausbildung mit - aber viele bringen Motivation, Lernbereitschaft
und den Wunsch, ihren Weg zu machen. Mit der assistierten Ausbil-
dung (AsA) der Bundesagentur fiir Arbeit haben Gartenbaubetriebe
die Moglichkeit, genau diesen Jugendlichen eine Chance zu geben -
mit professioneller Unterstutzung an ihrer Seite.

Gerade im Gartenbau - einem Berufsfeld mit vielen praktischen
Anforderungen - bietet die AsA eine sinnvolle Erganzung zur be-
trieblichen Ausbildung. Denn sie verbindet fachliche Forderung mit
sozialer Begleitung und entlastet gleichzeitig den Betrieb.

Gleichzeitigwerden auch Sie als Ausbildungsbe-
trieb unterstiitzt - durch personliche Ansprech-

Was ist die assistierte Ausbildung?
Die assistierte Ausbildung (kurz: AsA) ist ein

Forderprogrammder Bundesagentur fiir Arbeit.
Sie richtet sich an junge Menschen mit Unter-
stiitzungsbedarf - z. B. bei schulischen Pro-

partner:innen, Organisation von Nachhilfe, Ver-
mittlung bei Schwierigkeiten und administrative
Hilfe.

blemen, Sprachbarrieren oder persdnlichen
Herausforderungen - und begleitet sie individu-
ell und kontinuierlich durch die Ausbildung.

WICHTIG:

Die Teilnahme an der AsA ist kosten-
frei — sowohl fiir die Auszubildenden
als auch fiir Sie als Betrieb. Finanziert
wird die MaBnahme vollstandig durch die
Bundesagentur fiir Arbeit.

A Weitere Infos zur
assistierten Ausbildung:

www.arbeitsagentur.de
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Was bietet die AsA konkret? Voraussetzung fiir die Teilnahme ist, dass der
Fiir Auszubildende: oder die Auszubildende bei der Agentur fir

« Hilfe bei schulischen Problemen Arbeit gemeldet ist und ein Forderbedarf fest-
« Hilfe bei der Priifungsvorbereitung gestellt wird. Die Zuweisung erfolgt dann durch
- Hilfe bei Alltagsfragen und Behdrdengingen die Agentur an einen Bildungstrager vor Ort, der
+ Sozialpiddagogische Begleitung die Mafinahme begleitet.

Fiir Betriebe: Was habe ich als Betrieb davon?

» Entlastung bei der Organisation * Motivierte Azubis gewinnen

» Begleitung von Azubis mit Forderbedarf » Feste Ansprechperson bei Problemen

* Vermittlung zw. Betrieb, Schule und Azubi » Soziales Engagement zeigen

 Unterstiitzung bei Formalitaten * Imagegewinn fiir lhren Betrieb

+ Hilfe bei schwierigen Situationen » Chancengleichheit aktiv fordern

» Beratung bei Ausbildungsabbriichen

So nutzen Sie die AsA
Wenn Sie einen passenden Ausbildungsplatz anbieten méchten, nehmen Sie
frihzeitig Kontakt zur Agentur fur Arbeit in |hrer Region auf.

Haben Sie bereits eine:n geeignete:n Bewerber:in im Blick, konnen Sie ge-
meinsam priifen, ob die assistierte Ausbildung in Frage kommt. Alternativ
konnen Sie sich auch informieren, ob es aktuell Jugendliche gibt, die mit
Unterstitzung durch AsA vermittelt werden - vielleicht ist jemand Passendes
fir Ihren Betrieb dabei.

Weitere Infos zur
assistierten Ausbildung:

www.arbeitsagentur.de
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